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Inledning

Det ir inte bara den enskilde utan #ven samhillet som har intresse av att var och en kommer p4 ritt plats i
livet, dvs. fir ett arbete, som passar honom.

Det ena yrket ir inte finare dn det andra. Det viktigaste dr, att man trivs med sitt arbete. Och man trivs
inte med ett arbete, som man inte har anlag fér och passar till. De s.k. praktiska yrkena, som bl. a. Jan ir
intresserad fér [Jan vill helst bli elektriker eller bilmekaniker, men kan ocksi tinka sig att bli
mébelsnickare], har visat sig ge goda inkomster, och skickliga yrkesmin kan fa bra betalt.

De som fortsitter i hdgre skolor och dirmed viljer de s.k. teoretiska yrkena, far i regel rikna med en
dyrbar utbildning. Kan de inte na fram till den examen eller klara den kurs de har tinkt sig, kan de fa det
besvirligt. Dirfér maste man géra klart for sig, om man ir tillrickligt studiebegivad och dessutom verkligen
tycker bist om sidana studier, innan man viljer ett teoretiskt yrke. Ar man det, har man utsikter att lyckas
och kan f3 en bra plats med tiden.'

Valet av yrkesbana och eventuell utbildning, enligt boken i samhillskunskap for fjirde- till sjitteklassare
frdn mitten av 1950-talet ovan, framstir som fullkomligt naturligt, vad man tycker om och vad man
mest dr limpad for dr vad man ska satsa pa att bli. Valet star mellan att fa bra betalt eller erévra "en bra
plats”. I mitt avhandlingsarbete vill jag undersdka just valet av yrkesbana och eventuell utbildning, men
pa en utbildningsniva som relativt fa av de 10- till 12-4ringar som fick lisa visdomsorden ovan antagligen
sokte sig till — vid universitet och hégskolor. Men det egendomliga ir, att den minoritet som tog sig till
hogskolan, dir dven den mest praktiska utbildning mest &r teoretisk, och alltsd kinde pa sig att de var
tillrickligt studiebegavade och verkligen tyckte bist om sidana studier, hirstammade i olika hog grad
fran olika samhillsskikt. Aven om de inte nédvindigtvis tyckte att banan de valt var finare 4n andra, var
det uppenbarligen den de trodde skulle leda dem till yrken att trivas med.

Att universitet och hdgskolor inte i lika hog grad lockar studenter fran alla delar av samhillet ir
sedan linge utbildningssociologiskt allmingods. P4 senare ar har det ocksa alltmer effektivt visats, med
teoretisk forankring i Pierre Bourdieus sociologi, att det inte bara #r intridet i den svenska hogskolans
salar som #r ojimnt férdelat, utan att dven vilken dérr som den nyantagna studenten dppnar i hogsta
grad ir kopplat till hans eller hennes sociala ursprung. Vissa sociala grupper lockas mer till tekniska
utbildningar medan andra attraheras av hogre studier i konst och musik. Pi detta sitt ir
utbildningssystemet en av de viktigaste mekanismerna f6r samhillets och sociala gruppers reproduktion:
genom strategiska investeringar i en viss typ av utbildning bibehiller exempelvis likarens dotter sin
stillning i sambhillets mer privilegierade sfirer. P4 detta sitt kopplas utbildningen samman med den
sociala strukturen 4t tva hall, 4 ena sidan genom att utbildningsvalen (liksom valet att 6verhuvudtaget ge
sig in i hogskolan) forefaller vara titt kopplat till ursprung i olika sociala strata och fraktioner och &
andra sidan genom att utbildningen férbereder for positioner pa en framtida arbetsmarknad. Mellan den
sociala strukturen och utbildningssystemet finns med andra ord starka band.

Men strukturer har en irriterande ovana att sakta men sikert férindras och detta ir nagonting som
samhillsvetenskaplig forskning i allminhet inte tar hiinsyn till. Sambhillets, institutioners, gruppers och
individers férutsittningar dndras genom politiskt agerande, genom marknadens vixlingar, pa grund av
demografiska skiften varpid det som strukturen byggs upp av fir nya tyngdpunkter och forindrade
hierarkier. Den sociala strukturen och utbildningssystemets struktur ir inga undantag frin denna oftast
lingsamma men di och di hastigt omstortande princip. Vissa positioner tillkommer och andra
forsvinner, deras inbordes hierarkier skiftar; utbildningssystemen vixer eller minskar, vissa
dmnesomradens aktualitet stiger nir andra sjunker. "Ar liraren som ir son till en lirare verkligen lirare i
samma mening som sin far?”, fragar sig Pierre Bourdieu och Luc Boltanski.’ Har platsen som en lirare
intar i samhillsstrukturen fo6rindrats si att det som bir samma titel inte lingre intar samma stillning?
Fokuset pa en enskild yrkesgrupp kan hir vara lite férledande, och tjinar fér Bourdieu och Boltanski

' Blomquist et al. (1956), s. 126-8.
? Bourdieu & Boltanski (198g), s. 107.
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endast som exempel. Det ir alstrandet, férdelningen och virderingen av ekonomiska och symboliska
tillgdngar som forindras, det vill siga hela strukturen.

I avhandlingen liter jag detta bli ett av huvudsparen och det dvergripande syftet kan darfér skrivas
hur ser relationen mellan den sociala strukturen och utbildningssystemet ut, och hur férdindras den over tid?
Mer konkret vill jag undersoka hur gruppers relativa positioner i det sociala rummet ger avtryck i deras
barns utbildningsstrategier inom hégre utbildning och hur férindringar i utbildningsvalen kan illustrera
positionsforindringar, bide pa ett strukturellt och specifikt plan. Bourdieus och Boltanskis friga kan
understkas genom att se i vilken man soner till ldrare #r intresserad av att utbilda sig till lirare, och
dirmed g i sina fiders fotspar. Ar det fa som vill géra detta forefaller det vara rimligt att misstinka att
positionen lirare har férindrats sedan deras fider stod infor sitt yrkes- och utbildningsval, och dirmed
forlorat i attraktivitet for denna grupp.” Och diarmed vill jag lyfta fram att det 4r den sociala strukturens
skepnad vid et giver tillfiille som paverkar om och hur dess ittlingar gor intride i olika delar av
utbildningssystemet. Som Louis Chauvel skriver, "chaque génération comporte des membres plus aisés
et plus modestes, mieux ou moins instruits, plus ou moins favorisés par leur origines sociales”.* Det vill
sdga att pAminna om att dels forutsittningarna ser olika ut — och den sociala strukturen upplevs och dr
olika — for olika generationer och dels att det i den sociala strukturen, stindigt nirvarande, finns lagrade
effekter av manga generationers foérutsittningar. Om den sociala strukturen, med Pierre Bourdieu, ir ett
bokslut 6ver tidigare strider, bér den behandlas som en sidan.’ Det ir dirfor angeliget att studera det
sociala rummets struktur men ocksd dess historia och dirmed hur karaktiristika for de olika sociala
grupperna som bygger upp den ser ut, beroende pa tidpunkten.

Social mobilitet, reproduktion eller rekrytering?

No6dvindiga inspirationskillor och bollplank fér avhandlingen kommer dirfér att bli teorier och
modeller som rér férhallandet mellan strukturer och tid. Sociologiskt har detta fokuserat frimst fran tre
olika perspektiv: Mobilitetsforskning, studier av social reproduktion och rekryteringsstudier.

Den sociologiska tradition som mer #n andra har gjort utforskande av detta férhallande till sin domin
ir mobilitetsforskningen. Ofta har utforskningarna, mycket pa grund av ambitionen att géra resultaten
jaimforbara med forhallanden i andra linder eller jimférbara 6ver tid, gjorts utifran relativt férenklade
modeller av olika egenskaper hos den sociala strukturen, med exempelvis graderade statusskalor fér att
mita vertikal mobilitet.® Materialet ir nistan uteslutande kvantitativa data, fran enkit- eller
kohortstudier eller frin offentlig statistik och det underséks vanligtvis genom olika typer av
regressionsbaserade statistiska metoder. Den typiska mobilitetsunders6kningen tar avstamp i ett tillstind
vid en given tidpunkt och anvinder sedan egenskaper fran en tidigare tidpunkt for att forklara detta
tillstind, metoden ir allts3 att forklara X vid t* (nutid) genom Y vid t' (datid).” Undersékningarna syftar
med detta till att empiriskt bedéma hur 6ppna (hég rorlighet) respektive slutna (lig rorlighet)
sambhillen ir, eller hur rérligheten varierar 6ver tid.® Utbildning har intagit en central plats i minga

* Att sa verkar vara fallet just for yrkesgruppen larare tycks vara fallet, se Bertilsson (2009), s. 37f.

* Chauvel (1998), s. 9.

> Bourdieu (1984), s. 245.

% Mobilitetsforskningens traditionella forkarlek for vertikala rorelser kan framsta som lite ironiskt med tanke pa att Pitirim A.
Sorokin, mobilitetsforskningens kanske viktigaste upphovsman, utgick ifrdn en betydligt mer mingdimensionell up pfattning av
sambhillet, nir han bland annat skriver att "the social space is space of many dimensions”, se Sorokin (1927), s. 7. Valet att i sin
stora mobilitetsstudie fokusera frimst pa olika typer av vertikal mobilitet ser han frimst som pragmatiskt, nigonstans maste
man starta och den ojimlika férdelningen av mdngden resurser var, och ir, den mest tongivande. Mobilitetsforskningen har
dock pa senare ar borjat laborera med mer utvecklade sociala skalor eller klasser, se till exempel Jonsson et al. (2007). Det finns
dven en historisk variant av mobilitetsforskning, som i Sverige kanske frimst ir forknippad med Sten Carlsson och hans Svensk
standscirkulation 16801950 (1950) som behandlar samhillsstrukturens forindring, olika samhillsskikts framvixt och ibland
iven underging.

" Ett sidant "typiskt” tillvigagangssitt finner man till exempel i Reimer & Pollak (2005).

® Mobilitetsforskningens utveckling, periodiserad i en fortrupp och tre efterkrigsgenerationer, finns i Hjellbrekke & Korsnes
(2006), s. 27-43.
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mobilitetsstudier, antingen som ett aktivt férmedlande led — mobilitetens orsak — mellan ursprung och
destination (avsett om det handlar om inter- eller intragenerationell mobilitet) eller som sekundir
faktor genom att de klassdefinitioner fér ursprung och destination som anvinds implicerar uppnadda
utbildningsnivaer, det vill siga som ett matt pa sjilva rorelsen — mobilitetens omfattning.” Ett annat
flitigt anvint redskap for att fanga och forklara mobilitetens mekanismer ir inkomst eller formogenhet.'

En avgorande skillnad mellan studiet av social mobilitet och undersékningar av reproduktion ir vilka
utgdngspunkter som ligger till grund fér undersékningarna. Mobilitetsforskning blickar ut, nir den inte
tar formen av klassreseforskning, fran ett helikopterperspektiv hogt éver vad som rér sig nere bland de
konkurrerande intressena och positionerna i den sociala strukturen. Reproduktionsforskning i Pierre
Bourdieus tradition utgir istillet ifrain denna de sociala gruppernas nivd, om dn med en uttalad
medvetenhet om och med siktet instillt pa deras inbordes relationer och position i strukturen i sin
helhet. En annan skillnad ér att sjilva tiden trider in pa helt olika sitt i mobilitetsstudier jaimfort med
reproduktionsstudier. I de férstnimnda stér intresset for tid, oavsett om det ir genom avstindet fran ett
socialt ursprung till en social destination eller om det ir férindringar i mobilitetens omfattning f6r olika
generationer, egentligen i férgrunden, pd bekostnad av detaljerade empiriska beskrivningar av den
sociala strukturen. Mobilitetsstudier #r dirfér ofta ritt platta klassanalyser, med 6gonen riktade mot
forindring. Tiden undersoks alltsd bittre dn strukturen. I reproduktionsstudier ir tiden inskriven i sjilva
utgdngspunkten, det #r ett tillstinds bevarande 6ver tid — eller konfliktfylld strivan direfter — som
uppmirksammas, men tyngdpunkten ligger mer pa forhallanden inom den sociala strukturen.
Perspektivet skulle kunna sigas vara medvetet om tiden, och i synnerhet betydelsen av tidigare
ackumulerade resurser for att lyckosamt kunna bevara eller erévra positioner, men inte dgna f6rindring
dver tid det huvudsakliga intresset. Ett av nyckelbegreppen i Pierre Bourdieus sociologi, strategi,
forkroppsligar detta. Strategier dr sociala praktiker, medvetet eller omedvetet motiverade, riktade mot
framtiden i syfte att vidmakthélla eller helst forbittra en position." Huruvida strategierna éver tid visar
sig vara framgangsrika eller misslyckade har inte undersdkts pad samma systematiska sitt, utan fokus
ligger pa sjilva strukturen.

Genom att fokusera relationerna och kampen om herravilde mellan olika sociala grupper kommer
naturligt vad Robert K. Merton i sin vetenskapssociologi kallade Matteuseffekten i centrum, det vill
siga resursernas och maktens gravitationskraft, vilket inte minst fir betydelse i de sociala gruppernas
olika forhallande till utbildning (deras utbildningsstrategier) och dirfér ocksa utbildningens centrala roll
for den sociala reproduktionen. Utbildning framstills inte hir som ett neutralt instrument, utan en
kamparena vars maktstruktur #r homolog med det sociala rummets. De mangdimensionella
stratifieringsménster som Bourdieu sjilv och forskare som arbetat efter hans riktlinjer har utgatt ifran
ger upphov till en helt annan forstaelse av kampen om resurser pa alla nivaer inom det sociala rummet."
Den data som anvinds hir dr ocksé ofta kvantitativ, men brukas i linje med den relationella ansatsen fér
att urskilja de olika resurser och praktiker som sociala grupper bygger sin stillning pa och manifesterar
den genom. Metodvalet speglar denna ambition, med ett flitigt bruk av explorativa och deskriptiva
statistiska metoder i stiller for férklarande.

Rekryteringsstudier intar ett slags mellanposition mellan dessa bida grenar, representanter finns som
utgar ifran liknande utgingspunkter som antingen mobilitets- eller reproduktionsstudier.” Hir stir
besittandet av positioner i fokus och fér avhandlingen blir sddana som behandlat rekryteringen till
hogskolan av storst intresse, iven om metodologin i andra rekryteringsstudier kan vara av intresse.
Forenklat kan vattendelaren mellan rekryteringsstudier och mobilitet- respektive reproduktionsstudier

° Fér ett exempel pa det forsta, se Breen & Jonsson (2007). Praktiskt taget all forskning som bygger pa SEI-liknande skalor r
exempel pa det sista, i och med att koderna #r uppbyggda kring de kvalifikationskrav som férvintas gilla for olika yrken. Ett
tidigt exempel, langt fére SEI, ir Gosta Carlssons Social Mobility and Class Structure (1958). Carlsson utgir ifrdn ovanligt minga
Yorkesgrupper, 25 stycken, men anvinder i sina analyser en aggregerad version som ir mycket snarlik dagens SEI-koder.

Se till exempel Bjérklund & Jintti (1997).
"' Fér en diskussion av olika typer av reproduktionsstrategier, se Bourdieu (1994).
"> Hos Bourdieu sjilv framfor allt i Distinction (1984) och State Nobility (1996).
" Bland representanter for associationen mobilitet+rekrytering finns Erikson & Jonsson (1993) och fér associationen
reproduktion+rekrytering till exempel Broady, Bérjesson & Palme (2003) och Lidegran (2009).
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sigas vara att fokus for rekrytering dr forhallanden inom det system vars positionsbesittning man
studerar och endast sekundirt den sociala strukturen, medan studiet av mobilitet och reproduktion
framfor allt haller sig inom “sin” struktur.

Mitt avhandlingsprojekt kommer réra sig i grinslandet kring samtliga dessa traditioner (vars olikheter
ovan for tydligheten skull har betonats). Alla perspektiv har i ssmmanhanget sina styrkor, men ocksa
sina svagheter. Mobilitetsstudier har en metod f6r att undersdka foérindring 6ver tid, men underbetonar
den sociala strukturen, medan reproduktions- och rekryteringsstudier som tar spjirn i Pierre Bourdieu ir
skickliga pa att blottligga strukturer, si vil den sociala som utbildningssystemets, men inte systematiskt
har undersékt forindringen av dessa.

Jag vill ta utgangspunkt i den sociala strukturen och géra en detaljerad undersékning av denna, for att
sedan se hur de férhillanden som dir rader ir kopplade till om och hur ungdomar som hirstammar fran
olika delar av sambhillet gor intride i hogskolan. Men ocksi studera hur detta f6rindras 6ver tid. I likhet
med mobilitetsstudiers metod blir det angeliget att underska 6vergingsfrekvenser och igna lika
mycket uppmirksamhet 4t dem som inte gor intride i hogskolan som 4t dem som goér si (i synnerhet
bland grupper som typiskt gor substantiella utbildningsinvesteringar) for att se hur de skiljer sig at. For
att exemplifiera vari skillnaden bestar, jimfért med rekryteringsstudier, intresserar sig dessa for var det
ir sirdeles titt med till exempel civilingenjérsdottrar, medan jag har for avsikt att studera hur
civilingenjorsdottrars olika utbildningsval kan siga nigonting om skiljelinjer inom gruppen av
civilingenjorer. 1 stillet for att som i rekryteringsstudier lita foérdelningen av individer, grupper eller
klasser siga nigonting om relationer mellan positioner i hégskolelandskapet, &r min ambition allts i
denna studie att vinda pa perspektiven och stilla fragor kring férdelningen i hégskolan for att finna
ledtradar om relationerna mellan positioner i det sociala rummet. Som preliminira fragestillningar
utifrdn detta kan formuleras:

1a. Hur kan utbildningsvalen i higre uibildning kopplas till sociala gruppers position i der sociala
rummet?

1b. Var gar de avgorande skiljelinjerna mellan och inom sociala grupper?

1c. Hur fordndras detta éver tid?

Vad ir fast och vad forflyktigas?

Oavsett vilket av de ovannimnda perspektiven som kommer till anvindning i empiriska studier finns
det en faktor som komplicerar analysen. Sociologiska studier som intresserar sig for det sociala
ursprungets betydelse f6r livschanser och vigval stills stindigt infor ett grundliggande problem: Hur ska
ursprunget mitas och hur ska det virderas i relation till de forhillanden som star i fokus. I
mobilitetsstudier, vad ir egentligen en rorelse, oavsett riktning? I reproduktionsstudier, hur ska ett
positionellt status quo bevisforas? I rekryteringsstudier, vem erdvrar egentligen en position? Eftersom
dels sjilva det sociala ursprunget, genom nirstudier av den sociala strukturen, och dels férindringar av
sociala strukturer 6ver tid stir i fokus fér avhandlingsarbetet blir detta en fullstindigt central friga.
Socialt ursprung miits i regel pa tva sitt, genom hinvisning till forildrarnas (oftast dock faderns) yrke
eller till deras (hans) wuibildningsnivd, eller genom en kombination av dessa tvid. Virdet av dessa
egenskaper ir dock nigot som i hdg grad forindras 6ver tid. Yrken fir sin betydelse pa en
arbetsmarknad, dir deras ekonomiska och statusmissiga virde kan ¢ka eller minska i takt med att denna
arbetsmarknad struktureras om. Utbildningsnivin komparativa virde ir fullstindigt beroende av
omfattningen pa utbildningssystemet, och en specifik examen dirtill av f{6rindringar i
utbildningssystemets struktur.

Arbetsmarknadens férindring

Aven om den sociala strukturen fran hég hojd har sett relativt likartad ut sedan vilfirdssveriges fédelse
— arbetarklassen i bred bemirkelse har utgjort drygt hilften av befolkningen sedan 1930-talet och fram
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till idag — har mycket stora férindringar skett nere i landskapet. De gyllene 4r i den ekonomiska
tillvixten, det vill siga de trettio dren som f6ljde efter andra virldskrigets slut, med allt vad det innebar
och konsekvenser av detta for de generationer som hade den biologiska “turen” att kliva in i
utbildningssystemet och/eller ut pa arbetsmarknaden under denna period (och omvint den "otur” som
drabbade de generationer som antingen fotts "for sent” eller "for tidigt” for att kunna rida pid denna
ekonomiska framgangsvag) som Louis Chauvel i sin undersokning av Frankrike har beskrivit', har
naturligtvis sin motsvarighet dven i Sverige och fér svenska forhillanden. Goéran Therborn har
konkretiserat den utveckling som fsljde efter andra virldskrigets slut pa den svenska arbetsmarknaden
med "att massarbetslésheten férsvann och att reallénerna steg snabbt och kontinuerligt, fram till den nu
[i slutet av 1g70-talet] aktuella krisen”.” Den materiella situationen utjimnades mellan olika
samhillsgrupper och den ekonomiska ersittning de fick for sin arbetsinsats kade, vilket innebar att den
ekonomiska olikheten mellan olika klasser eller sociala grupper minskade. I mobilitetsforskning
understks detta — att en generation si att siga kan surfa pa en ekonomisk utveckling, att deras mobilitet
ir strukturellt betingad och att mobiliteten sett éver en lingre tid dirfér kan vara skenbar — genom att
viva in ett lingre tidsperspektiv i analysen och studera rérelser 6ver flera generationer.'

Men férindringarna har inte bara sin rot i ekonomiskt tillviixt, som gér att resurserna i sambhillet 6kar
och levnadsvillkoren forbittras, utan ocksa i ekonomisk omvandling. For att folja Therborn i fotspiren
men dra ut de monster han detaljerat beskriver lingre in hans studerade period, gar det att visa hur
samhillets ekonomiska organisation har skiftat under mellan 1970 och 1990, se tabell 1 nedan.

Tabell 1. Arbetsmarknadens struktur 1970 och 1990. Andel anstiillda per sektor, i tre kategorier
Sektor Produktiv sektor Cirkulationssektor Tjinstesektor Reproduktiv sektor Totalt

Ar 1970 1990 1970 1990 1970 1990 1970 1990 1970 1990
Offentliganstillda 6 3 2 5 56 50 88 96 26 36
Privatanstillda 79 87 88 86 36 8 1 3 63 57
Egenanstillda 15 10 11 9 9 8 1 1 11 7
Summa 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Killa: Folk- och Bostadsrikningarna 1970 och 1990, egna bearbetningar efter Therborns klassificeringar men efter en annan princip. Therborn klassificerar efter
yrken, medan jag har klassificerat sektorer efter tillhorigheten till de niringsgrenar alla yrkesarbetande hinfors till. Samma yrke kan med andra ord finnas i flera olika

sektorer.

For att bérja med det mest 6vergripande, s syns i tabell 1 hur det under ett s pass kort tidsintervall
som tjugo &r har forindrats mycket i anstillningsférhillandena pi den svenska arbetsmarknaden:
Andelen offentliganstillda har stigit pd bekostnad av privatanstillda och egenanstillda (alltsa foretagare),
det vill siga vad som i vardagligt tal menas med den offentliga sektorn har expanderat. Denna sektor ir,
enligt Therborn, dock ett samlingsnamn pa allt som ir finansierat med vad han (eller egentligen Marx)
kallar offentlig "reveny” (pengar som betalats in till staten av skattebetalare). Staten #r verksam som
arbetsgivare i flera olika sektorer; Therborn urskiljer fyra. Mer specifikt syns i tabell 1 hur staten mellan
1970 och 1990 koncentrerar sina resurser pa “reproduktiv sektor” (utbildning, sjukvard och
rittsvisende) och minskar sin relativa andel personal i "produktiv sektor” (tillverkning, drift och
underhill) och “tjinstesektorn” (service, kommunikationer, kultur). Andelen offentliganstillda inom
"cirkulationssektor” (cirkulation av "varor och pengar’”, med Therborn, dvs. handel och finansvisende)
dkar nagot. Fordelningen av privatanstillda, finansierade med privat "reveny” (kapitalistiskt genererad
profit) skiftar ocks3, framfor allt genom en retritt frin den domin dir staten avancerar, reproduktiv
sektor. De egenanstilldas andel minskar kraftigt totalt sett, mycket pd grund av en fortsatt
dgarkoncentration i jordbruket (som gémmer sig i produktiv sektor) men #ven genom en tillbakaging

* Chauvel (1998).

" Therborn (1981), s. 53.

' Se en sammanstillning och utvirdering av sadana mobilitetsperspektiv i Alm (2008). Alm benimner denna falska mobilitet
som "tillbaka till rétterna”.

'" Therborn (1981), s. 37.
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for sméforetagare inom flera omriden. Sektorernas relativa storlek forindras ocksd dver tid: Produktiv
sektor minskar kraftigt sin andel av arbetskraften, medan reproduktiv sektor &kar och
cirkulationssektorn och tjinstesektorn ungefir bibehaller sina andelar.® Det #ir ocksd rimligt att
misstinka att sjilva innehillet i de olika sektorerna skiftar, nir teknik och organisationsformer
forandras.”

Forindringar av den typ som antytts ovan far sjilvfallet konsekvenser for den sociala strukturen och
dirmed dven for enskilda sociala grupper. P4 grund av att de sociala grupper som ir fullstindigt
oberoende av l6neinkomster dr mycket liten dr kopplingen till de vid en viss tidpunkt rddande
omstindigheterna pa arbetsmarknaden viktiga for en analys av de allra flesta sociala gruppernas
positioner. Genom strukturella férindringar kan de objektiva betingelserna radikalt bli annorlunda,
vilket kan leda till att en social klass minskar eller till och med férsvinner ("sometimes we actually
watch them disappear” som Maurice Halbwachs skriver), det vill siga att de som tidigare befolkade
den har vixlat till ndgon annan profession eller yrkesfamilj. I Bourdieu begreppsvirld ir denna aspekt
teoretiskt utvecklad, men empiriskt mindre undersékt. Han talar om konverteringsstrategier (och
presenterar till och med mobilitetshypoteser’'), nir innehavarna av en viss typ av resurs soker vixla om
denna till en annan, ndgot som féranleds av att marknaden for de nedirvda (och f6rvirvade) resurserna
riskerar att minska och virdet dirav minska.” Tidsaspekten blir iterigen mycket viktig eftersom
"virdet” av ett ursprung av ett visst slag ir beroende av de strukturella villkoren for innehavare av den
positionen vid en viss tid. Ett lantbrukarursprung betyder exempelvis fundamentalt olika saker for
individer f6dda sa historiskt nira varandra som 1940 och 1970, for att inte tala om 1990.”

Utbildningssystemets forindring

Likasd har det hogre utbildningssystemet (liksom fér den delen utbildningssystemet i stort)
genomgatt mycket stora férindringar, som #ndrat forutsittningarna for sociala grupper. Resan for
universiteten frin renodlade elitinstitutioner till utbildningar for snart sagt alla har gatt pa mindre 4n ett
halvt sekel, vilket bekriftas av den nakna volymférindringen: Hostterminen 1949 var antalet studenter
pa universitet och hogskolor knappt 15 ooo™, lisaret 1999 fanns i hogskolan knappt 320 0oo0.” Att
hogskolan har vuxit si dramatiskt, och dirmed blivit en allt stérre utgiftspost, innebir ocksa att den har
underkastats ett allt storre matt av politisk styrning. Om statsmakternas utredare var oroliga fér ett
akademikerproletariat redan pi 1930-talet har oron fér en éverproduktion av fér arbetsmarknaden
okompatibla medborgare inte direkt avtagit.” Styrningen av hogskolan, i form av dimensioneringen av
dels hela studentantalet och dels antalet vid specifika utbildningar, paverkar naturligtvis de sociala

' Reproduktiv sektor 53 procent 1970, 41 procent 1990; cirkulationssektor 16 procent 1970, 17 procent 199o; tjinstesektor 12
procent 1970, 14 procent 199o; reproduktiv sektor 18 procent 1970, 28 procent 199o. Det totala antalet individer med
identifierade yrken 6kar kraftigt mellan dessa artal: de 4r mer 4n en halv miljon fler 1990 #n 1970.

" Se ekonombhistorikern Lennart Schén resonemangen om cykliska skiften i den ekonomiska utvecklingen, sammanfattade i
Schon (2006).

* Halbwachs (1958), s. 22.

*! Som till exempel att kontorsanstillda hirstammar fran lantbrukshem och handelsanstillda hirstammar ur smaforetagarhem:
en forskjutning av utkomstkilla beroende pa férindringar i den sociala strukturen. Se Bourdieu (1984), s. 104.

2 Bourdieu (1996), s. 277ff. Hastigheterna i dessa processer ska sjilvklart inte verdrivas, det handlar om foérindringar som slar
igenom mycket langsamt och som ir relativt ojimlikt férdelade i samhillet. Olika sociala gruppers resurser kinnetecknas av
olika hog volatilitet.

* Att jordbrukets modernisering under 1goo-talet, understédd av en politik som uppmuntrat storskalig produktion och skapat
formanliga skatteregler pa “arbetande kapital”, diri inriknat jordbruksfastigheter, har blivit en vilkommen riddningsplanka for
den jordigande svenska adeln, och lett till ett intressant betydelseskifte i beteckningen storbonde framkommer i af Kleen
(2009).

™ Statistisk arsbok 1950. Siffrorna avser studerande vid teologisk, juridisk, medicinsk och filosofisk fakultet, teknisk hogskola,
handelshogskola, lant- och skogshégskolorna samt de hdgre utbildningarna i konst och musik. Antalet, 14 g50 studenter, var
redan det nistan dubbelt s stort som antalet studenter 30 ar tidigare, 1919, nir vid samma utbildningar fanns 8 205 studenter
registrerade (Statistisk arsbok 1920).

" SCB, ’Registrerade studenter i grundutbildning efter lisir och  kén 1977/78 - 2009/10”,
<http://www.scb.se/Statistik/ UF/UFo205/2009L10A/Web_GR3_ReglasArKonxls> [2010-10-17].

* Se tongangarna i SOU 1935:52.
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grupperna i och med att det generella virdet av hogre utbildning sjunker ju mer tillginglig den blir.”’
Raymond Boudon har visat hur séner successivt behdver gora allt storre utbildningsinvesteringar jaimfort
med sina fider for att uppna samma sociala status, ett ménster av utbildningsinflation som sannolikt #r
relativt generellt.”

Man kan misstinka, med stéd i Bourdieus hypoteser, att expansionen ("demokratiseringen”) av
hogskolan har lett till en 6kad relativ exklusivitet for prestigeutbildningarna — vars antal inte pa langa
vigar har 6kat proportionellt med hogskolan i évrigt — nigot som i s fall skulle gynna studenter med
ursprung i mer privilegierade sociala grupper, pa grund av deras "kinsla fér placering”.” Utifran detta
skulle misstanken vara att de monster som gir att se i ett till volymen mindre hégskolesystem snarast
accentueras over tid, det vill siga att den empiriska kopplingen mellan enskilda sociala grupper och
specifika utbildningar 6kar. Men detta behéver undersékas empiriskt.

Relationen mellan produktionssystem och reproduktionssystem

For avhandlingen blir det angeliget att studera férindringarna i bigge dessa strukturer, for att se vilken
effekt de far for olika sociala grupper och pa det sittet komma 4t Bourdieus och Boltanskis fraga, som
nimndes i inledningen ("Ar liraren som ir son till en lirare verkligen lirare i samma mening som sin
far?”). Lirarens position beror bade pa de ekonomiska och sociala villkor som giller for yrkesgruppen pa
arbetsmarknaden, men ocksd pd hur méinga lirare — och av vilket ursprung — som produceras av
utbildningssystemet. Bourdieu och Boltanski paminner om det viktiga att “reproduktionssystemet”
(utbildningen) och ”"produktionssystemet” (arbetsmarknaden), trots all politisk vilja och patryckningar
fran arbetsmarknadens parter, opererar efter helt olika principer niir det giller kvalifikationer och deras
virde och innehall:

Man maste skilja 4 ena sidan ekonomin, vars egen dynamik ligger till grund f6r hur systemet av stillningar i
arbetslivet férindras, 4 andra sidan utbildningssystemet, som 4r den frimsta producenten av de tekniska
firdigheterna varmed producenterna ir utrustade och de titlar de bir. Vart och ett av dessa bigge system
foljer sin egen logik.”

Dels sa kan utbildningssystemet, pa grund av sin trégrorlighet och ocksa av sitt interna motstand, inte
folja arbetsmarknadens och ekonomins nycker, dels s producerar utbildningssystemet eviga virden —
det vill siga att en ingenjor utbildad pa teknisk hogskola pa 1970-talet inte forlorar ritten att kalla sig
ingenjor bara for att den tekniska utvecklingen har gjort kunskapsinnehillet i examen obsolet. Men i
takt med att utbildningssystemet expanderar, blir det sannolikt s att kvalifikationskraven — det vill siga
de rittmitiga anspraken — till yrkespositioner pa arbetsmarknaden alltmer kodifieras. Detta gér en viss
utbildning nédvindig f6r positioner som tidigare inte krivde nigon och sprider betydelsen av strategiska
utbildningsinvesteringar till sociala grupper som tidigare kunde forlita sig pd andra resurser for att
uppritthilla en viss social stillning. I titelfragor aktualiseras ocksa frigan om generationseffekter, i och
med att vid ett givet tillfille finns i samtliga yrken (individer som med andra ord nominellt uppbir
identiska positioner i det sociala rummet) personer av olika &ldrar som personifierar de
kvalifikationskrav som gillde vid tidpunkten nir de tilltridde positionen. Att knyta ursprunget i termer
av hirstamning frin ett hem kinnetecknat av en viss profession eller en viss utbildningsniva till en viss
tidpunkt 4r med andra ord centralt. Frigestillningar som genereras utifran detta ir:

2a. Hur har arbetsmarknaden och universitetssystemet fordindrats éver tid?
2b. Hur har dessa fordndringar paverkar de sociala gruppernas utbildningsstrategier?

" Undersskningar av dels utbildningspolitikens f6rsok att titare koppla utbildningens innehall till arbetsmarknadens efterfragan
och dels utbildningens allminna koppling till den ekonomiska omvandlingen finns i tva ildre avhandlingar, se Murray (1988)
och Ekstedt (1976).

% Boudon (1974), s. 182f.

* Bourdieu (1996), s. 193.

*® Bourdieu & Boltanski (1989), s. 109.
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Undersokningens utférande

Hur kan de forskningsproblem som har behandlats i denna avhandlingsplan utforskats empiriskt, och
vilka metoder ir limpliga for att ringa in dem? Nedanstiende grova skiss visar vad som behdver
understkas for att svara pa de frigor som jag har lagt fram. Dels si stir den sociala strukturen i fokus,
och i synnerhet olika sociala gruppers position inom denna struktur och dels si stir utbildningsval i
universitet eller hogskola inom det generella universitetssystemet i fokus. Darutéver vill jag studera hur
positionen i den sociala strukturen paverkar utbildningsvalet, och hur allt detta férindras 6ver tid.

Social struktur Universitetssystem
Position i social Utbildningsval i
struktur universitet eller
hogskola
< Forandring 6ver tid > < Foriandring éver tid >

Huvudmaterial for att undersdka den sociala strukturen och utbildningssystemet

Folk- och bostadsrikningar

Huvuddelen av avhandlingens material i friga om den sociala strukturen kommer att utgéras av de
Folk- och bostadsrikningar (FoB) som tidigare utférdes med femarsintervall. Fér perioden 1960 till
1990 ir dessa digitaliserade och ingir i de bestillningar som Forskningsgruppen fér utbildnings- och
kultursociologi (SEC) har gjort fran Statistiska Centralbyran. Rikningarna dessférinnan gjordes var
tionde ar och finns endast tillgingliga antingen i publicerade tabellsamlingar eller som underlag i SCBs
arkiv.

Folk- och bostadsrikningarna innehéller, férutom sjilva rikningen av befolkningen och
bostadshushall, relativt detaljerade uppgifter om befolkningens materiella och sociala villkor.”
Civilstind, bostadsort, bostadsforhallanden, yrke, arbetssektor, yrkesstillning, utbildning, inkomst, med
mera presenteras, men dels med férindringar i kodningen 6ver tid och variationer i information mellan
olika Folk- och bostadsrikningar.

FoB-arna anvinds ofta i sociologisk forskning, fér att “himta” socialt ursprung fran. Det vill siga vissa
variabler, till exempel forildrars SEI-kod eller yrke och utbildningsniva, frin FoB-arna liggs till andra
register for att se hur de férhallanden som dir underssks #r beroende av det sociala ursprunget. Jag har
for avsikt att bygga storsta delen av analysen kring den sociala strukturen i Sverige pa det material som
redan finns i Folk- och bostadsrikningarna (mer om detta nedan).”

Den yrkesklassificering i Folk- och bostadsrikningarna, som sjilvfallet ir en central uppgift i
avhandlingen i och med att konstruktionen av sociala grupper, eller strata inom mer generella klasser,
oftast knyts till specifika yrken, som gir att harmonisera 6ver tid, ir Nordisk yrkesklassificering (NYK).
Detta stiller till problem, pa grund av att klassificeringen ir olika precis for olika yrken. I vissa fall

*' Se sammanstillningen av variabelinnehallet i FoB 1960—1990, < http://www.scb.se/Statistik/BE/BEo205/_dokument/
BEo205_BS_2000.doc> [2010-10-20].

 Den enda som haft liknande socialhistoriska intressen och byggt undersdkningen pa Folk- och bostadsrikningarna ir mig
veterligen Géran Therborn (1981), som gjorde konstruktiva omkodningar av underlaget fér sina syften, men gjorde enbart bruk
av en mycket rudimentir metod i undersékningarna. Hans intresse var att underséka olika samhillsskikt relativa fram- och
tillbakaging &ver tid och pa si sitt komma at forindringar i klasstrukturen, vilket gér undersékningen till en sjilvklar
referenspunkt.
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betecknar den klart avgrinsade yrken (universitetslirare, likare, sekreterare etc.) men féor manga andra
ir det mer svargenomskinligt pd grund av att NYK beskriver vad individerna kodade under de olika
rubrikerna gér, inte deras position. I NYK skiljs exempelvis inte mellan civilingenjérer eller tekniker,
eftersom bada grupperna arbetar med likartade uppgifter (om #n pa olika teoretisk niva) eller mellan
foretagaren eller arbetsledaren och den anstillda om de bada ir aktiva i foretagets kirnverksamhet
(férmin pa arbetsgolvet urskiljs inte fran arbetare; innehavaren av ett maéleri sirskiljs inte i yrkeskoden
fran sina anstillda malare). Den ekonomiska maktens min och kvinnor dr ocksa notoriskt svarare att
urskilja ur yrkesklassificeringen, pa grund av att hierarkierna fér dessa déljer sig bakom oprecisa
yrkestitlar — titeln "féretagsledare” i NYK-koderna siger exempelvis ingenting om maktens omfattning,
om féretagets storlek, om profitnivier. Aven om detta siger nagonting viktigt om denna falangs — och
den mer “ekonomiska” delen av det sociala rummets — foérhallande till utbildningssystemet i stort
forsvarar det samtidigt analyserna. ”[Flolkrikningar och liknande socialstatistik 4r alltfér trubbiga
instrument for att fainga den borgerliga klassen och dess utveckling”, skriver Therborn.” Det stimmer
f6r en undersékning som endast utgar ifrin yrkestitlar, men beh&ver inte géra det om fler uppgifter fran
denna typ av socialstatistik utnyttjas och beror i hég grad pa hur unders6kningen konstrueras. Korsas
exempelvis gruppen "Ingenjérer och tekniker” med utbildningsniva gar det att skilja civilingenjérerna
(som har lingre hogskoleutbildning) fran teknikerna (som saknar sidan) och korsas "Foretagsledare” med
uppgifter om inkomst kan de stérre ekonomiska agenterna trida fram.

For att fa en rikare bild av framfor allt fordelningen av ekonomiska resurser i befolkningen gér det att
kombinera Folk- och bostadsrikningarna (som #r timligen snila med sidana, endast inkomst ingar i
variabeluppsittningen) med uppgifter fran ett annat register, som ocksa finns tillgingligt 6ver en lingre
tidsperiod — “Inkomst och Taxeringar” (IoT) som specificerar inkomsternas killa och dirtill uppgifter
om taxerad formogenhet. Detta register kommer SEC komplettera sitt bestind med vid nista
bestillning.

Den stora férdelen med att kunna utgi ifran detta individbaserade folkbokféringsmaterial dr att det
omfattar hela befolkningen, vilket gér det mojligt att studera dven mycket smi grupper utan att
egentligen behdva oroa sig for representativitet. Dessutom gar det rent praktiskt att g hela vigen fran
individ, via sociala grupper, upp till mer generella klasser och totalpopulation i sin helhet. Detta ir en
nyckelpunkt, i och med att jag inte bara vill urskilja och studera klasser och sociala grupper utan dven
ha moijlighet att bryta upp dessa, for privilegierade samhillsskikt ofta mycket sma enheter, f6r att
studera skiljelinjer inom grupperna.

Student- och examensregister

Tack vare tidigare forskning, framfér allt inom Forskningsgruppen f6r utbildnings- och kultursociologi,
finns redan god och mycket detaljerade kunskap om férhallanden inom den svenska hdgskolan som jag
kan ta spjirn mot, i alla fall vad giller 1990- och det tidiga 2000-talet. De register som har byggt dessa
undersckningar, SCBs register ¢ver studenter i den svenska hogskolan, kommer anvindas 4dven i mitt
avhandlingsprojekt, for att kunna se vilka utbildningsval barn fran olika sociala grupper gér.

Hir finns uppgifter om samtliga registreringar varje enskild individ har gjort i hégskolan, det vill siga
inte bara uppgifter om vilka hégskolor eller utbildningsprogram man har studerat vid, utan dven
enskilda delkurser (och naturligtvis de fristdende kurserna), vilket gor det mojligt att undersoka
utbildningsinvesteringarna for olika grupper och hur det forindras dver tid pd en mycket detaljerad
niva. Registret gar att koppla samman med tidigare nimnda register.

Registret 6ver hogskolestudenter finns tillgingligt forst fran 1977, vilket férsvarar undersékningar som
vill koppla enskilda individer till olika register 6ver en lingre tidsperiod. Dessférinnan gir det att dels
teckna de generella linjerna (hur volymen och férdelningen inom systemet forindras) utifran offentlig
statistik — till exempel Utbildningsstatistisk arsbok och Statistisk drsbok for Sverige — och f6lja enskilda
individer genom SCBs examensregister, som finns tillgingligt frin 1962 och ingér i SECs registerbestand.

> Therborn (1981), s. 94.
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For examina gir det med andra ord att gora tidsserier dver snart femtio ar, kopplade till enskilda
individer och deras ursprung.

Metoder for att studera struktur och forindring

Eftersom jag ér intresserad av relationen mellan grupper av individer inom ramen for strukturer ir
geometrisk dataanalys (GDA) och i synnerhet korrespondensanalys ett bra arbetsredskap, i och med att
detta ir sjilva utgingspunkten for metoden.” For detaljerade undersdkningar av strukturer, baserade pa
enskilda individer, kommer specifik multipel korrespondensanalys — dir analysen utférs pa relationen
mellan modaliteter (det vill siga olika virden pa definierade variabler) — vara ett virdefullt verktyg. Och
for jimforelser av strukturer éver tid kommer enkel korrespondensanalys anvindas — dir analysen
baseras pa relationen mellan virden inom stora korstabeller och hela tabeller kan hallas supplementira
(strukturen vid ett tillfille kan med andra ord statistiskt jimféras med samma struktur vid ett annat).

I undersdkningen av 6vergangen till htgskolan for barn fran olika sociala grupper — och for olikheter i
detta avseende mellan olika medlemmar av samma sociala grupp — dverviiger jag att anvinda samma
metoder som mobilitetsforskare, det vill siga regressionsbaserade. Fér att exempelvis jimfora olika klart
definierade gruppers, eller fraktioner inom samma grupps, férkirlek for hogre utbildning i allménhet vid
en given tidpunkt eller f6r en viss utbildningsinriktning, beh6vs redskap for att siiga om nigon statistisk
skillnad foreligger mellan gruppernas val. (Pa si sitt kan till exempel benigenheten att vilja
civilingenjorsprogrammet hos barn till civilingenjérer med hég inkomst jimféras med barn till
civilingenjorer med lig inkomst, eller betydelsen av att ha tvd generationer civilingenjérer som
"ursprung” jimfort med bara en.)

Forindring 6ver tid — Val av tidsperiod

Men hur ska man "mita” en klass- eller socialgruppsbaserad kollektiv bana genom stora abstrakta
strukturer? Hur ska grupper som gir med eller mot denna kollektiva strém urskiljas ur myllret i Folk-
och bostadsrikningarna? Ett sitt #r att ta fasta pa den historiska dimension vars potential finns i folk-
och bostadsrikningarna och &vriga SCB-register, genom mdjligheten att dels folja enskilda
individer/grupper/klasser 6ver tid men ocks3 att koppla individer/grupper/klasser till ett socialt
forflutet genom att dra linjerna 6ver flera generationer. Statistiska centralbyran har ett si kallat
"relationsregister”, dir individer kan kopplas samman med sina forildrar. Detta register kan lika girna
vindas 4t andra hallet, for att i stillet koppla samman férildrar med barn. Bada riktningarna kommer bli
aktuella i avhandlingsarbetet — for att dels studera det sociala rummets historia (vilken position intog
forildrarnas forildrar) och framtid (vilka framtida utbildningsval gor ittlingarna till olika sociala
positioner, definierade av sin tillhorighet till sociala grupper, vars inbérdes relation ir klarlagd vid en viss
tidpunkt).

Att sitta ett visst artal for avgrinsningen i tid dr dirfér svart, i och med att jag vill studera rummets
historia och dirigenom kan studera individer som &r f6dda sa tidigt som sent 1800-tal (yrkesaktivaii de
forsta digitaliserade Folk- och bostadsrikningarna). Men det férsta sociala rum kan jag konstruera ir
1970 &rs. Det ir forst i folk- och bostadsrikningen detta ir som tillrickligt manga oundgingliga
uppgifter, framfér allt inkomst och utbildningsniva, finns. Den sista rikningen gjordes 19go, varfor det
blir det andra tvirsnittet. Jag har dirfor satt perioden till 1970-2010, i och med att jag fran detta forsta
nedslag vill studera {6rindringar fram till idag.

Studiet av strukturer dr ocksi si komplicerat, om det ska goras detaljerat, att det inte kommer bli
mojligt att géra 16pande undersdkningar, for varje ar efter 1970, utan jag kommer gora bruk av tvirsnitt.
Den sociala strukturen, konstruerad genom individers egenskaper i Folk- och bostadsrikningarna, ar
1970 jimférs med strukturen tjugo &ar senare, ar 19go. Som har framgitt tidigare skedde stora

* Om de matematiska grunderna och tillimpningar av GDA, se Le Roux & Rouanet (2004 och 2010). Fér en utvecklad
tillimpning pa svenska, se Borjesson (2005).
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forindringar i bide arbetsmarknadens struktur mellan dessa ar, och #ven utbildningssystemets
omfattning och inriktning férindrades, vilket skulle kunna innebira att sociala gruppers positioner —
som baseras pa resurser, som kan vara mer eller mindre tidsbundna — har férindrats. De som var barn
vid dessa tidpunkter och alltsd kan kopplas till forildrarnas position i rummet vid samma tidpunkt (for
att dirmed se till att det sociala ursprunget verkligen betecknar den position som barnet féddes in i)
foljer jag in i hogskolan, om de &6verhuvud tar sig dit, och studerar deras specifika
utbildningsinvesteringar.

Studiens uppligg

Avhandlingens uppligg blir pa det hir stadiet lite av en gissningslek, men jag kan dnd4 utifran de vigval
som skisserats ovan se tre empiriska delstudier. Huvudfokus f6r hela avhandlingen kommer att ligga pa
det strukturella planet, hur resurser av olika slag #r fordelade i rummet och hur detta iterspeglas i de
sociala gruppernas relation till utbildningssystemet, och hur detta forindras éver tid. Men jag kommer
ocksa exemplifiera dessa generella ménster genom nirmare studier av sddana yrkesgrupper, eller snarare
sociala grupper, vars position analysen pekar ut som antingen stabila i en forinderlig struktur eller
stigande respektive sjunkande.

Utbildningsstrategier i hogre utbildning med utgingspunkt i strukturen 1970 och 1990

Dessa tva undersdkningar syftar till dels att uppritta strukturerna av befolkningens resurser 1970 och
1990 i egen ritt — om strukturerna inte statistiskt ska jimféras kan ett stérre antal variabler, som
antingen inte finns vid bigge tvirsnitten eller har férindrats pa ett avgérande sitt i sin kodning, sittas i
arbete — och dels undersoka hur den fordelning som konstateras ir relaterad till de framtida
utbildningsinvesteringar som barn som féds in i strukturen goér. Pa grund av de stora férindringar som
har skett i hégskolesystemet, genom de tva hégskolereformerna 1977 respektive 1993, under den period
som hir stir i fokus blir jimforelsen av utbildningsstrategier mellan tvirsnitten ocksi av nédvindighet
mycket generell, vilket talar for att de forst bor undersokas var for sig.

Nir den sociala rummet undersdks i studier av Bourdieu eller av forskare som arbetar i hans
tradition, byggs sjilva rummet upp av livsstilsmarkorer, positionstaganden och konsumtionsménster
(oavsett om detta ir av materiella gods eller immateriella, som musik eller utbildning), i vilket de
sociala gruppernas positioner projiceras in.” De sociala grupperna (som utgér aggregat av generaliserade
egenskaper) anvinds med andra ord som approximation av det sociala rummet. Bourdieu konstruerar
alltsd rummet av individers sociala praktiker och de sociala grupperna placerar sig efter dessa, medan jag
avser gi 4t andra hallet och konstruera rummet utifrin individers materiella tillgdngar och projicera in
deras sociala praktiker (utbildningsval). Tekniskt innebir detta att jag kommer bygga upp rummet av
egenskaper som formar gruppers relationer med och inb&rdes relationer pa arbetsmarknaden — vad de
erbjuder marknaden (utbildningsnivad fran det statliga utbildningssystemet, mingden arbetstid), vad
arbetsgivarna betalar fér detta (I6nen i kronor) och var i vilken del av marknaden de befinner sig
(egenanstillda, offentliganstillda, privatanstillda; verksamma inom tjinstesektor etc.) — och & andra
sidan av sociala karaktiristika, som ir titt kopplade till dessa marknadsrelationer (kén, civilstind, alder,
bostadsférhallanden, bostadsort, kapitalbestind).

Det finns en metodologisk och teoretisk poing i att géra pa detta sitt. Den stora vikt som Bourdieu
ligger vid olika typer av reproduktionsstrategier, framfor allt kanske konverteringsstrategier, foranleder
en misstanke att de sociala grupperna inte alltfor titt ska kopplas till specifika yrkesgrupper, utan
snarare till en position i rummet som snarare ir att hirleda till deras bestind av resurser. Att inte basera

% Paradexemplet pa detta ir den undersskning som resulterar i det virldsbersmda diagrammet i Distinction (1984), s. 128-9. Ett
undantag fran detta dr Lennart Rosenlunds avhandling om Stavanger, Social Structure and Change: Applying Pierre Bourdieu’s
Approach and Analytic Framework (2000), dir rummen (som baseras pa enkitstudier) — &ver livsstilar och &ver positioner —
konstrueras var for sig och sedan jaimfo6rs, varfor den dr ett intressant bollplank f6r avhandlingen.
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undersdkningen pi de sociala grupperna 6ppnar med andra ord for méijligheter att lata kopplingen
mellan en viss uppsittning av resurser och befolkandet av en viss typ av yrke bli en empirisk fraga.

Rent konkret kommer undersékningen ga till si att jag fér de bigge tvirsnitten forst konstruerar
rummet och undersoker férdelningen av resurser inom dem, och direfter undersdker hur arvtagarna till
positioner i rummet anvinder sig av hogskolan, pa en aggregerad niva. De statistiska individerna utgors i
analysen av enskilda "biologiska” individer.

Det sociala rummets forindring, 1970 till 1990

Denna delstudie avser att gora en statistisk jaimforelse av strukturerna 1970 och 1990, fér att studera
forindring 6ver tid i fordelningen av resurser och resursernas forindrade relativa vikt samt hur detta
paverkar den sociala strukturens relation till utbildningssystemet. I och med att rummen konstrueras for
att vara jimforbara i en statistisk bemirkelse, gir det pi en generell niva att studera sivil strukturell
reproduktion sivil som foérutsittningarna for reproduktion av enskilda yrkesgrupper och hur dessa
yttrar sig. Analyserna kommer att baseras pd den mest disaggregerade uppsittningen yrkesgrupper
(enligt NYK-koderna, vilket ir ca 240 stycken) som statistiska individer, men bygga pa ungefir samma
variabeluppsittning som i de separata analyserna av rummen 1970 respektive 199o. De
forindringsmonster av den typ som Bourdieu ser som viktiga for ett yrkes sociala stillning framtrider
genom detta: om det har blivit feminiserat eller maskuliniserat, féryngrat eller féraldrat, blivit rikare
eller fattigare etc.” Rent grafiskt blir det ocksa tydligt om yrket har 6kat eller minskat i storlek 6ver tid.

Kollektiva banor

For ett urval av yrken som i de féregiende studierna har visat sig inta intressanta positioner i rummet
kommer jag géra nirmare undersdkningar, for sidana vars stillning 6ver tid relativt andra har bibehallits,
forsimrats eller forbittrats, och se hur detta paverkar deras barns utbildningsstrategier i hogre
utbildning. Hir finns det mdjlighet att gora verkliga nirstudier av de olika yrkesgrupperna och géra bruk
av s mycket av SCB-materialets historiska potential som méijligt.

Forutom att undersdka hur deras relativa positioner har flyttats genom férindringar antingen i
hogskolesystemet eller pa arbetsmarknaden eller bide ocksa, blir det for dessa grupper ocksa sannolikt
nddvindigt att undersoka deras eventuella mobiliserade strategier for att skydda sin sociala stillning. Har
de lyckats driva igenom eller uppritthalla en befintlig "stingning” i Max Webers bemirkelse genom
aktiva fackférbund eller branschorganisationer? Har utbildningspolitiska atgirder undergriavt deras
relativa position genom satsningar pa volymf6rindringar i utbildningsutbudet? Hur paverkades
exempelvis tandlikarnas position och karens sammansittning av utbildningssystemets éverproduktion
av tandlikare under 1980-talet?”

* Bourdieu (1984), s. 103.

i Sundberg & Axelsson (2000), s. 86.
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